
www.uilscuolareggioemilia.it        reggioemilia@uilscuola.it 
 

 Da affiggere all’Albo Sindacale della Scuola ai sensi dell’art.25 della Legge 300/70 

    

La UIL SCUOLA di Reggio Emilia informa che sono “attivi” i ricorsi per il personale 

DOCENTE ed ATA, di seguito elencati (con relativi requisiti per parteciparvi)  

 

RISARCIMENTO PER 

MANCATA STABILIZZAZIONE 
(Docente ed A.T.A PRECARIO) 

 

1) Essere in possesso di almeno 36 mesi di servizio.  

Grazie all'assistenza legale offerta dalla Uil scuola di Reggio Emilia 

almeno 100 lavoratori della scuola in Provincia di Reggio Emilia, hanno 

gia' ottenuto il riconoscimento del diritto in questione con relativo  

risarcimento.  

RICONOSCIMENTO PER INTERO 

SERVIZIO PRE RUOLO CON 

RISARCIMENTO ED ADEGUAMENTO 

SCATTI STIPENDIALI 
(Docente ed A.T.A DI RUOLO) 

 

1) Essere di ruolo sia in qualità di Docente che Ata;  

2) Aver ricevuto la ricostruzione di carriera o aver fatto domanda.   

 

E’ possibile ricevere gratuitamente un appuntamento con il legale Uil Scuola che 
fornirà tutte le spiegazioni tecniche supportate dalle numerose sentenze già 
vinte. Chiunque fosse interessato può richiedere informazioni scrivendo a 
reggioemilia@uilscuola.it o telefonare Pasquale Raimondo 393/9868192; Imma 
Venditti:393/6824875; 

NB:  Il Sindacato UIL effettuerà i conteggi per il calcolo risarcitorio e 
per la valutazione della pratica, entro una giornata.   

  

 

UIL SCUOLA REGGIO EMILIA 
Via Sani 13/F presso palazzo “Il Castello” 

Tel. 0522.920312 Fax  0522.231008 

E-mail: reggioemilia@uilscuola.it 

www.uilscuolareggioemilia.it 
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